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CURRICULUM - Macibu programma-macibu kurss pieauguso izglitotajiem

“Palidzesim viniem klut par brivpratigajiem. Kas pieauguso izglitotajiem jazina par
brivpratigajiem un brivpratigo darbu”

Anotacija

Macibu kurss pieauguso izglitotajiem ir nosaukts - palidziet tiem kltit par brivpratigajiem. Kas

pieauguso izglitotajiem jazina par brivpratigajiem un senioru brivpratigo darbu?

Tas izriet no steidzamas nepiecieSamibas visa Eiropa risinat sabiedribas novecoSanas problémas.
GGA projekta partneru izstradatais jaunakas paaudzes parskats ietver detalizetu pieauguso

brivpratigo izglitotaju apmacibas vajadzibu analizi.

Kursa galvenais mérkis ir apmacit pieauguso izglitotajus/mentorus, ka art vadit un atbalstit

Senioru Balvas programmas dalibniekus.
ST kursa galvena novatoriska iezime bus ta divpusgjais mérkis:

e sniegt pieauguSo izglitotajiem bitiskas zinasanas un kompetenci, lai stradatu ar vecaka
gadagajuma pieauguso izglitibu, lai stradatu ar vecaka gadagadjuma izglitojamajiem,
izmantojot motiv€josu un stimul&josu pieeju.

e iemacit picauguso izglitotajiem, ka izmantot iedvesmojosu izglitibu.

Merkgrupa ietver pieauguso izglitotajus praktikus gan no formalas, gan neformalas pieauguso
izglitibas iestadem (prasmju centriem, U3A - Tre$as paaudzes universitatém), ka ari no
organizacijam, kas nav primari saistitas ar izglitibu (piem&ram, kopienas centriem, kultiiras

namiem, bibliotekam, muzejiem, NVO, brivpratigo centriem utt.).

Eiropas Komisijas atbalsts Sis publikdcijas sagatavoSanai nav uzskatams par satura apstiprinajumu, kas atspogulo tikai
autoru viedoklus, un Komisija nevar biit atbildiga par taja ietvertas informdcijas jebkadu izmantosanu.



Paredzamie rezultati:

A) Zinasanas

Jaunakas zinaSanas par to, ka attistit ilgtsp&jigu senioru brivpratiga darba domasanas veidu.
Zinasanas par pieaugu$o macisanas principiem un motivaciju macities.

B) Prasmes

Prasmes piem@rot partnerorganizaciju paraugpraksi, iesaistot vecaka gadagajuma pieaugusos

izglitibas un brivpratiga darba aktivitates.

Prasmes, ka 1stenot pasakumus, kas ir pielagoti senioru vajadzibam un kas maksimali izmanto vinu

kultoiras un dzivesstastus, lai motiveétu vinus brivpratigajam darbam.
C) Kompetences
Veidot un attistit pieauguso izglitotaju kompetences, lai atbalstitu brivpratigos seniorus:

e pienemot Iémumu piedalities Senioru Balvas programma
e izveloties brivpratiga darba aktivitates, kas sniedz gandarfjumu
e noteikt personiskas/profesionalas attistibas mérkus.

e personigas izaugsmes merku sasniegSana

Attistit profesionalas kompetences, lai izmantotu Tpasus macibu lidzeklus, metodes un stratégijas,
ka arT psihologiskas motivacijas metodes, lai veicinatu senioru socialo un pilsonisko kompetenci un

iesaistitu vinus miizizglitibas aktivitates un, pats galvenais, brivpratigaja darba.

Paredzama ietekme
e uz partnerorganizaciju ekspertiem un pedagogiem, kuri apgiis kursu - apgustot jaunas un
inovativas maciSanas/apmacibas metodikas, lai veicinatu pieauguSo motivaciju iesaistities
miuzizglitibas un brivpratiga darba aktivitates.
e uz visiem pedagogiem un vecaka gadagajuma cilvékiem - vinu profesionalas un macibu

kompetences paplasinasana neformala un ikdiengja konteksta.
Parnesamibas potencials

Mgs uzskatam, ka tas buitiskaka iezime ir ta, ka aplukotas t€mas ir kopigas un visaptverosas visas

ES valstis un dazadas sabiedribas grupas.

Eiropas Komisijas atbalsts Sis publikdcijas sagatavoSanai nav uzskatams par satura apstiprinajumu, kas atspogulo tikai
autoru viedoklus, un Komisija nevar biit atbildiga par taja ietvertds informdcijas jebkadu izmantosanu.



Macibu programmas saturs

Macibu programma ir 4 moduli. Katra moduli ir tris t€mas, ledus lausanas aktivitate, vingrinajumi,

labas prakses piemeri, veértésanas tests.

Stundu

skaits
1) IEVADS 1
2| 1. Modulis: Kapéc vecaka gadagajuma cilveki iesaistas 4
brivpratigaja darba un kapéc viniem vajadzetu iesaistities
brivpratigaja darba?

1.Kas ir motivacija un kadi ir vecaka gadagdjuma cilvéku motivi
brivpratigajam darbam?

Nr Tema

2.Kadus ieguvumus no brivpratiga darba giist vecaka
gadagdjuma cilveki?
3. Kadus ieguvumus no vecaka gadagajuma cilveku brivpratiga
darba giist sabiedriba?
Uzdevumi un vingrinajumi

3 2. Modulis: Ka popularizét brivpratigo darbu un piesaistit
| brivpratigos Senioru Balvas programmai?

1. Ka veicinat brivpratigo darbu

2. Senioru Balvas programma apvieno dazadas aktivitates

3. Senioru Balvas programmas sabiedriskie aspekti
Uzdevumi un vingrinajumi

3. Modulis: Ka tikt gala ar gratibam brivpratigaja darba?
1. Kas jums jazina par pienemsanu brivpratigaja darba, ja

notiek péksns notikums?

Ka to parvaret?

Kas jums jazina par iedvesmojosu brivpratigo vadibu?

Ka to attistit?

5. Kas jums jazina par brivpratigo apmacibu? Ka to veikt?

NN

Uzdevumi un vingrinajumi

4. Modulis: Vai vélaties noturét brivpratigos? Piedavajiet viniem
vislabako brivpratiga darba pieredzi

1. Kas jums jazina?

2. Ka pielagoties vajadzibam?

3. Kapéc brivpratigie paliek un kapéc aiziet?
Uzdevumi un vingrinajumi

Kopa stundu skaits 17

Eiropas Komisijas atbalsts Sis publikdcijas sagatavoSanai nav uzskatams par satura apstiprinajumu, kas atspogulo tikai
autoru viedoklus, un Komisija nevar biit atbildiga par taja ietvertds informdcijas jebkadu izmantosanu.



Apmacibu metodika
Jauktas maciSanas kurss

Tas ir jaukta tipa macibu kurss, kas ir divu vai vairaku macibu veidu apvienojums", proti, macibu

aktivitates, kas ir fiziskas vai virtualas, formalas vai neformalas, planotas vai neplanotas.
Aktivas apmacibas metodes

Impulsa lekcija, Grupu diskusija, Demonstracija, Gadijuma izp€te (Iemumu pienemsana, ilustrativa,
grupas analize), Lomu spéle, Incidentu process, Prata vétra, Simulacija, Analiz€Sana, Videolekcija,

Videomaciba, Vieslektori vai lektori ar pieredzi, Aktiva klausisanas, Grupu puzles u. c.
Aktivas klausiSanas tehnikas

Lidzjutiba, Empatija, Neverbala komunikacija, SkaidroSana, ParfrazéSana, Mudinasana,
Pardomasana, ledroSinasana, Pardomas, Padomu izmanto$ana, Jautajumu uzdosana, Apkoposana,

Apstiprinasana.
Macibu materiali un riki

e Rokasgramata (Manual)

e Senioru Balvas programma

e Resursu biblioteka

e Timekla vietne

e Video intervijas

e Prezentacijas

e (Gadijumu izpete

e Rakstiti stasti

e Brosura ar labas prakses piemériem

Novértésana

Pasnovertejums tiks veikts gan mutiski, gan rakstiski - tests ir ieklauts Rokasgramata.
e Grupas novertéjums pec apmacibas
e Macibu kvalitates novertejums

e VerteSana ar atzimem netiks veikta
Literatiira un atsauces

Katra modula beigas ir sniegta atbilstosa literatiira.

Eiropas Komisijas atbalsts Sis publikdcijas sagatavoSanai nav uzskatams par satura apstiprinajumu, kas atspogulo tikai
autoru viedoklus, un Komisija nevar biit atbildiga par taja ietvertds informdcijas jebkadu izmantosanu.


https://gogetaward.eu/lv/educator-2/
https://gogetaward.eu/lv/about-the-project-lv-par-so-lapu/
https://gogetaward.eu/lv/resource-library-in-lv/
https://gogetaward.eu/lv/home-latviesu-valoda/
https://gogetaward.eu/lv/get-inspired-lv/
https://gogetaward.eu/lv/get-inspired-lv/
https://gogetaward.eu/lv/get-inspired-lv/
https://gogetaward.eu/lv/get-inspired-lv/
http://gogetaward.eu/wp-content/uploads/2021/12/gga_brochure_5_LV.pdf

Jautajumi pardomam un refleksijai

Katra modult uzdotie jautajumi kalpo izglitojama paskontrolei vai atgriezeniskajai saitei, ar kuras
palidzibu pasniedzgji var noteikt apmacibas kvalitati - apglito zinasanu, prasmju un kompetencu

apjomu.
Nobeiguma

Pieauguso brivpratigo motivéSana un prasmju apguve, kas viniem nepiecieSamas, lai efektivi
darbotos miisu sabiedriba, var buit sarezgits darbs. Tomer, izveidojot Senioru Balvas programmu un
macibu programmu, més varam samazinat iesp&jamas problémas, vienlaikus nodroSinot, ka
brivpratigajiem ir iesp&jami vispusiga un efektiva macibu pieredze. Turklat ilgtermina miisu darbs
atmaksasies motivetu, aktivu un apmierinatu brivpratigo veida. Tas palidz€s mazinat vecaka
gadagajuma pieauguso izglitojamo socialo izoletibu un vientulibu. Tas attistis senioru socialas un
pilsoniskas kompetences un laus viniem sniegt ieguldijumu vietgjas kopienas laba, radot

ekonomisko vertibu un veidojot paaudzu saiknes starp tas locekliem.

Eiropas Komisijas atbalsts Sis publikdcijas sagatavoSanai nav uzskatams par satura apstiprinajumu, kas atspogulo tikai
autoru viedoklus, un Komisija nevar biit atbildiga par taja ietvertds informdcijas jebkadu izmantosanu.



